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ΠΡΟΤΥΠΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ Ι.Κ.Ε.
(Περιλαμβάνεται το ελάχιστο περιεχόμενο όπως ορίζεται στο άρθρο 9 του ν.
4441/2016 (ΦΕΚ 227 Α’) και στο άρθρο 50 του ν. 4072/2012 (ΦΕΚ 86 Α’)).

Άρθρο 1
ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΤΑΙΡΙΚΟΣ ΤΥΠΟΣ− ΕΠΩΝΥΜΙΑ
Συστήνεται με το παρόν καταστατικό Ιδιωτική Κεφαλαιουχική Εταιρεία με την επωνυμία «AGRO FARM ΜΟΥΡΟΥΝΟΓΛΟΥ
Ι.Κ.Ε.» και το διακριτικό τίτλο «AGRO FARM ΜΟΥΡΟΥΝΟΓΛΟΥ» . 
Για τις διεθνείς συναλλαγές η ανωτέρω επωνυμία αποδίδεται «AGRO FARM MOUROUNOGLOU P.C.» και ο ανωτέρω
διακριτικός τίτλος αποδίδεται «AGRO FARM MOUROUNOGLOU».

Άρθρο 2
ΕΔΡΑ
Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος ΠΕΛΛΑΣ ΠΕΛΛΗΣ.

Άρθρο 3
ΣΚΟΠΟΣ
Σκοπός της εταιρείας είναι ΧΟΝΔΡΙΚΟ ΕΜΠΟΡΙΟ ΒΑΜΒΑΚΙΟΥ, ΕΚΚΟΚΚΙΣΜΕΝΟΥ Η ΜΗ,ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΝΟΙΚΙΑΣΗΣ
ΑΓΡΟΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΠΟΧΙΑΚΗΣ ΧΡΗΣΗΣ (ΘΕΡΙΖΟΑΛΩΝΙΣΤΙΚΩΝ, ΒΑΜΒΑΚΟΣΥΛΛΕΚΤΙΚΩΝ ΚΛΠ), ΧΩΡΙΣ
ΧΕΙΡΙΣΤΗ,ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΣΥΣΚΕΥΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΑΠΟΘΗΚΕΥΣΗΣ ΑΓΡΟΤΙΚΩΝ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ,ΥΠΟΣΤΗΡΙΚΤΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΓΙΑ ΤΗ
ΦΥΤΙΚΗ ΠΑΡΑΓΩΓΗ,ΧΟΝΔΡΙΚΟ ΕΜΠΟΡΙΟ ΣΠΟΡΩΝ ΒΑΜΒΑΚΙΟΥ .

Άρθρο 4
ΔΙΑΡΚΕΙΑ
Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε 20 έτη, αρχίζει από την καταχώριση και δημοσίευση του παρόντος καταστατικού
στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και λήγει την 10/04/2043.

Άρθρο 5
ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ − ΕΤΑΙΡΙΚΑ ΜΕΡΙΔΙΑ − ΕΙΣΦΟΡΕΣ ΕΤΑΙΡΩΝ
Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε 5.000,00 ευρώ που διαιρείται σε 5.000 εταιρικά μερίδια κεφαλαιακών εισφορών,
ονομαστικής αξίας 1,00 ευρώ το καθένα και βεβαιώνεται από τους συμβαλλόμενους στο παρόν εταίρους ότι είναι
ολοσχερώς καταβεβλημένο κατά την σύσταση της εταιρείας.

Ο συνολικός αριθμός των εταιρικών μεριδίων της εταιρείας ανέρχεται στα 5.000 μερίδια, ονομαστικής αξίας 1,00 ευρώ,
τα οποία αντιστοιχούν σε 5.000 μερίδια κεφαλαιακών εισφορών, 0 μερίδια εξωκεφαλαιακών εισφορών και σε 0 εταιρικά
μερίδια εγγυητικών εισφορών.
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Τα παραπάνω εταιρικά μερίδια παριστούν εισφορές των εταίρων ως εξής:

Α. ΚΕΦΑΛΑΙΑΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ
Α1. Χρηματικές Καταβολές

1. Ο/Η ΣΤΑΜΑΤΙΑ ΤΣΙΟΡΑΛΗ, ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΙΩΑΝΝΑ, κάτοικος ΠΕΛΛΑ, επί της οδού ΠΕΛΛΑ, κάτοχος Δ.Α.Τ.
ΑΖ808062, Α.Φ.Μ. 064514510, επάγγελμα ΑΓΡΟΤΗΣ, υπηκοότητας ΕΛΛΑΔΑ και ηλεκτρονική διεύθυνση (e−mail)
ts064514510@ergoplanning.gr, κατέβαλε 1.000,00 ευρώ μετρητά και έλαβε 1.000 εταιρικά μερίδια,
ονομαστικής αξίας 1,00 ευρώ έκαστο.

2. Ο/Η ΣΤΑΥΡΟΥΛΑ ΜΠΙΤΣΙΑΚΗ, ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΔΕΣΠΟΙΝΑ, κάτοικος ΠΕΛΛΑ, επί της οδού ΠΕΛΛΑ, κάτοχος Δ.Α.Τ.
ΑΜ405338, Α.Φ.Μ. 065284838, επάγγελμα ΑΓΡΟΤΗΣ, υπηκοότητας ΕΛΛΑΔΑ και ηλεκτρονική διεύθυνση (e−mail)
ms065284838@ergoplanning.gr, κατέβαλε 1.000,00 ευρώ μετρητά και έλαβε 1.000 εταιρικά μερίδια,
ονομαστικής αξίας 1,00 ευρώ έκαστο.

3. Ο/Η ΣΥΜΕΩΝ ΜΟΥΡΟΥΝΟΓΛΟΥ, ΙΩΑΝΝΗΣ ΜΑΡΙΓΩ, κάτοικος ΠΕΛΛΑ, επί της οδού ΠΕΛΛΑ, κάτοχος Δ.Α.Τ.
ΑΖ808063, Α.Φ.Μ. 026777452, επάγγελμα ΑΓΡΟΤΗΣ, υπηκοότητας ΕΛΛΑΔΑ και ηλεκτρονική διεύθυνση (e−mail)
ms026777452@ergoplanning.gr, κατέβαλε 1.000,00 ευρώ μετρητά και έλαβε 1.000 εταιρικά μερίδια,
ονομαστικής αξίας 1,00 ευρώ έκαστο.

4. Ο/Η ΙΩΑΝΝΑ ΓΚΑΒΑΝΙΔΟΥ, ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΑΓΩΝΑ, κάτοικος ΠΕΛΛΑ, επί της οδού ΠΕΛΛΑ, κάτοχος Δ.Α.Τ. ΑΗ650264,
Α.Φ.Μ. 053172106, επάγγελμα ΑΓΡΟΤΗΣ, υπηκοότητας ΕΛΛΑΔΑ και ηλεκτρονική διεύθυνση (e−mail)
gi053172106@ergoplanning.gr, κατέβαλε 1.000,00 ευρώ μετρητά και έλαβε 1.000 εταιρικά μερίδια,
ονομαστικής αξίας 1,00 ευρώ έκαστο.

5. Ο/Η ΙΩΑΝΝΗΣ ΜΟΥΡΟΥΝΟΓΛΟΥ, ΣΥΜΕΩΝ ΣΤΑΜΑΤΙΑ, κάτοικος ΠΕΛΛΑ, επί της οδού ΠΕΛΛΑ, κάτοχος Δ.Α.Τ.
Χ949965, Α.Φ.Μ. 134844841, επάγγελμα ΑΓΡΟΤΗΣ, υπηκοότητας ΕΛΛΑΔΑ και ηλεκτρονική διεύθυνση (e−mail)
mi134844841@ergoplanning.gr, κατέβαλε 1.000,00 ευρώ μετρητά και έλαβε 1.000 εταιρικά μερίδια,
ονομαστικής αξίας 1,00 ευρώ έκαστο.

Μετά τα παραπάνω, τα μερίδια εκάστου εταίρου, κατ’ είδος και συνολικά έχουν ως εξής:

Εταίρος / Εταίροι

Μερίδια
Κεφαλαιακών
Εισφορών

Μερίδια
Εξωκεφαλαιακών
Εισφορών

Μερίδια
Εγγυητικών
Εισφορών

Σύνολο
Μεριδίων
όλων των
Κατηγοριών

Ποσοστό
συμμετοχής
στην
Εταιρεία

Ο/Η ΣΤΑΜΑΤΙΑ ΤΣΙΟΡΑΛΗ,
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΙΩΑΝΝΑ, κάτοικος
ΠΕΛΛΑ, επί της οδού ΠΕΛΛΑ,
κάτοχος Δ.Α.Τ. ΑΖ808062, Α.Φ.Μ.
064514510, επάγγελμα ΑΓΡΟΤΗΣ,
υπηκοότητας ΕΛΛΑΔΑ και
ηλεκτρονική διεύθυνση (e−mail)
ts064514510@ergoplanning.gr

5.000 X (20%) 0 0 5.000 X
(20%)

20%

Ο/Η ΣΤΑΥΡΟΥΛΑ ΜΠΙΤΣΙΑΚΗ,
ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΔΕΣΠΟΙΝΑ,
κάτοικος ΠΕΛΛΑ, επί της οδού
ΠΕΛΛΑ, κάτοχος Δ.Α.Τ.
ΑΜ405338, Α.Φ.Μ. 065284838,
επάγγελμα ΑΓΡΟΤΗΣ,
υπηκοότητας ΕΛΛΑΔΑ και
ηλεκτρονική διεύθυνση (e−mail)
ms065284838@ergoplanning.gr

5.000 X (20%) 0 0 5.000 X
(20%)

20%
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Εταίρος / Εταίροι

Μερίδια
Κεφαλαιακών
Εισφορών

Μερίδια
Εξωκεφαλαιακών
Εισφορών

Μερίδια
Εγγυητικών
Εισφορών

Σύνολο
Μεριδίων
όλων των
Κατηγοριών

Ποσοστό
συμμετοχής
στην
Εταιρεία

Ο/Η ΣΥΜΕΩΝ ΜΟΥΡΟΥΝΟΓΛΟΥ,
ΙΩΑΝΝΗΣ ΜΑΡΙΓΩ, κάτοικος
ΠΕΛΛΑ, επί της οδού ΠΕΛΛΑ,
κάτοχος Δ.Α.Τ. ΑΖ808063, Α.Φ.Μ.
026777452, επάγγελμα ΑΓΡΟΤΗΣ,
υπηκοότητας ΕΛΛΑΔΑ και
ηλεκτρονική διεύθυνση (e−mail)
ms026777452@ergoplanning.gr

5.000 X (20%) 0 0 5.000 X
(20%)

20%

Ο/Η ΙΩΑΝΝΑ ΓΚΑΒΑΝΙΔΟΥ,
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΑΓΩΝΑ, κάτοικος
ΠΕΛΛΑ, επί της οδού ΠΕΛΛΑ,
κάτοχος Δ.Α.Τ. ΑΗ650264, Α.Φ.Μ.
053172106, επάγγελμα ΑΓΡΟΤΗΣ,
υπηκοότητας ΕΛΛΑΔΑ και
ηλεκτρονική διεύθυνση (e−mail)
gi053172106@ergoplanning.gr

5.000 X (20%) 0 0 5.000 X
(20%)

20%

Ο/Η ΙΩΑΝΝΗΣ ΜΟΥΡΟΥΝΟΓΛΟΥ,
ΣΥΜΕΩΝ ΣΤΑΜΑΤΙΑ, κάτοικος
ΠΕΛΛΑ, επί της οδού ΠΕΛΛΑ,
κάτοχος Δ.Α.Τ. Χ949965, Α.Φ.Μ.
134844841, επάγγελμα ΑΓΡΟΤΗΣ,
υπηκοότητας ΕΛΛΑΔΑ και
ηλεκτρονική διεύθυνση (e−mail)
mi134844841@ergoplanning.gr

5.000 X (20%) 0 0 5.000 X
(20%)

20%

Άρθρο 6
Η ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ
Η Συνέλευση των Εταίρων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας, συγκαλείται και αποφασίζει για κάθε εταιρική
υπόθεση, όπως ο νόμος ορίζει.

Άρθρο 7
ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ
Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας. Κατ’ εξαίρεση η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την καταχώριση της
πράξης σύστασης της Εταιρείας στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και λήγει την 31/12/2023.

Άρθρο 8
ΤΡΟΠΟΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ – ΟΡΙΣΜΟΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΩΝ
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Με το παρόν καταστατικό η διοίκηση της εταιρείας, η διαχείριση γενικά των εταιρικών υποθέσεων και η δικαστική και
εξώδικη εκπροσώπηση της εταιρείας ανατίθεται στον/στους:

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΕΣ

Από κοινού
εκπροσώπηση
& δέσμευση

Μεμονωμένη
εκπροσώπηση
& δέσμευση

Για αόριστη διάρκεια, ο/η ΙΩΑΝΝΗΣ ΜΟΥΡΟΥΝΟΓΛΟΥ, ΣΥΜΕΩΝ ΣΤΑΜΑΤΙΑ,
κάτοικος ΠΕΛΛΑ, επί της οδού ΠΕΛΛΑ, κάτοχος Δ.Α.Τ. Χ949965, Α.Φ.Μ.
134844841, επάγγελμα ΑΓΡΟΤΗΣ, υπηκοότητας ΕΛΛΑΔΑ και ηλεκτρονική
διεύθυνση (e−mail) mi134844841@ergoplanning.gr

Άρθρο 9
ΜΕΤΑΦΟΡΑ ΕΔΡΑΣ - ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΑ
1. Η εταιρεία μπορεί να προβεί στην μεταφορά της καταστατικής της έδρας σε οποιαδήποτε άλλη πόλη της Ελλάδας ή 
άλλη χώρα του Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου χωρίς να λυθεί, υπό τον όρο ότι η χώρα αυτή αναγνωρίζει τη μεταφορά 
και τη συνέχιση της νομικής προσωπικότητας. Προ της μεταφοράς αυτής ο διαχειριστής εισηγείται στη Γενική Συνέλευση, 
εξηγώντας τις συνέπειες της μεταφοράς για τους εταίρους, τους δανειστές και τους εργαζομένους. Η απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης μεταφοράς της έδρας καταχωρίζονται στο Γ.Ε.ΜΗ. και τίθενται στη διάθεση των εταίρων, των 
δανειστών και των εργαζομένων. Η απόφαση μεταφοράς λαμβάνεται από τους εταίρους ομοφώνως.  
2. Η εταιρεία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα, γραφεία, πρακτορεία ή άλλης μορφής δευτερεύουσες εγκαταστάσεις 
σε άλλους τόπους της Ελλάδος ή της αλλοδαπής.  
3. Η αρμόδια Υπηρεσία καταχώρισης στο Γ.Ε.ΜΗ. μπορεί να απορρίψει την αίτηση καταχώρισης της μεταφοράς για 
λόγους δημόσιου συμφέροντος.  
4. Η εταιρεία μπορεί να μεταφέρει την πραγματική της έδρα σε οποιονδήποτε τόπο στην αλλοδαπή, χωρίς να παύσει να 
είναι ελληνική εταιρεία, εφόσον εξακολουθεί να έχει την καταστατική της έδρα σε Δήμο εντός της ελληνικής επικράτειας.

Άρθρο 10
ΠΑΡΑΤΑΣΗ - ΜΕΙΩΣΗ ΤΗΣ ΔΙΑΡΚΕΙΑΣ
Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται εικοσαετής (20 έτη) αρχομένης από τη νόμιμη σύσταση της. Η ως άνω διάρκεια μπορεί 
να παραταθεί, ή να μειωθεί με απόφαση των εταίρων, που λαμβάνεται με την αυξημένη πλειοψηφία των δύο τρίτων 
(2/3) του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων, σύμφωνα με το άρθρο 72 παράγραφος 5 του νόμου 4072/2012.

Άρθρο 11
ΣΚΟΠΟΣ ΑΝΑΛΥΤΙΚΑ
1. Σκοποί της εταιρείας είναι η άσκηση των κάτωθι δραστηριοτήτων: 
α.  Η εμπορία χονδρική και λιανική πώληση, από την εταιρεία στο εσωτερικό και εξωτερικό (εξαγωγές) προϊόντων 
σιτηρών/δημητριακών και βαμβακιού παντός τύπου, και η καλλιέργεια από τα μέλη της εταιρείας προϊόντων σιτηρών/
δημητριακών και βαμβακιού παντός τύπου. 
β.  Η καλλιέργεια από τα μέλη της εταιρείας φυτών ανθεκτικών στην κλιματική αλλαγή. 
γ. Η δραστηριοποίηση στους τομείς βιολογικής παραγωγής και ολοκληρωμένης διαχείρισης.  
δ. Η παροχή υπηρεσιών για την παραγωγή, συλλογή και συσκευασία  αγροτικών προϊόντων ( π.χ. οι εργασίες σποράς και 
φύτευσης, καλλιέργειας, θερισμού, αλωνίσματος, δεματοποίησης, περισυλλογής και συγκομιδής). 
ε. Η παροχή υπηρεσιών αγροτικού χώρου και ιδίως αυτών που αφορούν την εφαρμογή των καλλιεργητικών εργασιών, 



Σελίδα 5 από 17

την  προμήθεια εφοδίων και λοιπών υλών καθώς και τη διαχείριση της διάθεσης και πώλησης των παραγόμενων 
προϊόντων. 
στ. Η έρευνα και η αξιοποίηση τεχνολογιών πληροφορικής και επεξεργασίας δεδομένων, σε σχέση με αγροτικές 
εφαρμογές (άρδευση, διαχείρισης καλλιεργειών, διαχείριση θερμοκηπίων κ.α.). 
ζ. Η τυποποίηση, συσκευασία και ανασυσκευασία προϊόντων σιτηρών/δημητριακών και βαμβακιού παντός τύπου. 
η. Η επεξεργασία πάσης φύσεως προϊόντων σιτηρών/δημητριακών και βαμβακιού παντός τύπου. 
θ. Η συγκέντρωση, αποθήκευση, συντήρηση, μεταποίηση και εμπορία προϊόντων σιτηρών/δημητριακών και βαμβακιού 
παντός τύπου. 
ι. Η εισαγωγή και εμπορία γεωργικών φαρμάκων, σπόρων, πολλαπλασιαστικού υλικού, φυτών, λιπασμάτων, οργανικών 
και χημικών προϊόντων. 
ια. Η απολύμανση και απεντόμωση αποθηκευτικών χώρων και γεωργικών προϊόντων των εταίρων. 
ιβ. Η παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών και υπηρεσιών τεχνικής υποστήριξης στη γεωργία. 
ιγ. Η παροχή τεχνικής βοήθειας για την καλλιέργεια αγροτικών εκτάσεων. 
ιδ. Η καταπολέμηση επιβλαβών φυτών και ζωών, καθώς και ο ψεκασμός φυτών και εδάφους. 
ιε. Η διαμεσολάβηση μεταξύ Επιχειρήσεων για την πώληση αγροτικών προϊόντων. 
ιστ. Η έρευνα, βελτίωση και παραγωγή φυτικού πολλαπλασιαστικού υλικού. 
ιζ. Η έρευνα και πειραματική ανάπτυξη στις φυσικές και θετικές επιστήμες και τη μηχανική, στις γεωπονικές και 
αγροτικές επιστήμες, στην πληροφορική και τις επικοινωνίες, στις κοινωνικές και ανθρωπιστικές επιστήμες και στις 
οικονομικές επιστήμες. 
ιη. Η υλοποίηση επενδυτικών σχεδίων που αφορούν την προμήθεια εξοπλισμού και κατασκευή-αγορά εγκαταστάσεων 
για την εξυπηρέτηση των σκοπών της εταιρείας.    
 
2. Για την επίτευξη των σκοπών της η εταιρία δύναται:  
Για την επιδίωξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί να πραγματοποιεί τις κάτωθι ενέργειες: 
α) Να συμμετέχει σε οποιασδήποτε μορφής εταιρεία, φορέα, οργανισμό, κερδοσκοπικού ή μη χαρακτήρα, ιδιωτικού ή 
δημοσίου δικαίου. Να συνιστά κοινοπραξίες, να συμμετέχει σε κοινοπραξίες και σε οποιαδήποτε επιχείρηση κάθε 
νομικού τίτλου στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό. 
β) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με οποιονδήποτε τρόπο. Να συνάπτει κάθε είδους 
συμβάσεις και συμφωνίες με τρίτους, φυσικά ή νομικά πρόσωπα, να συμμετέχει σε πάσης φύσης εταιρίες και 
κοινοπραξίες, ακόμη και μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα, να συμμετέχει σε διαγωνισμούς. 
γ) Να ιδρύει καταστήματα, υποκαταστήματα, γραφεία ή πρακτορεία οπουδήποτε στην Ελλάδα και το εξωτερικό. 
δ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση, οίκο, εταιρία κι ίδρυμα, ημεδαπής ή αλλοδαπής προέλευσης, που 
έχουν σχέση με όλα τα παραπάνω. 
ε) Να αναλαμβάνει φορολογικός αντιπρόσωπος των πελατών της από το εξωτερικό και να συναλλάσσεται με 
οποιαδήποτε υπηρεσία (τελωνεία, Δ.Ο.Υ., κ.α.) για λογαριασμό τους. 
στ) Να ιδρύει θυγατρικές, να διασπάται σε δύο ή περισσότερες εταιρίες, να αποσχίζει κλάδους κ.λ.π. 
ζ) Να εκμισθώνει με οποιονδήποτε τρόπο ή να παραχωρεί την εκμετάλλευση των εγκαταστάσεων της. 
η) Να αναλαμβάνει οποιεσδήποτε δεσμεύσεις προς οποιονδήποτε εφόσον συνδέονται προς τις παραπάνω 
δραστηριότητες, να εγγυάται με τραπεζική επιστολή προς πάσαν παραλήπτη για λογαριασμό άλλης εταιρείας και να 
παρέχει εγγυήσεις σε τρίτους εφόσον αυτό επιτρέπεται από το νόμο. 
θ) Να εισπράττει ή να πληρώνει για λογαριασμό πελατών ή προμηθευτών της, μετρητά και αξιόγραφα. 
ι) Να παρέχει εγγυήσεις σε νομικά πρόσωπα στα οποία συμμετέχει, ή σε τρίτους με τους οποίους συναλλάσσεται. 
ια) Να παρέχει εγγυήσεις κάθε είδους ή τριτεγγυήσεις υπέρ θυγατρικών εταιρειών της, φυσικών ή νομικών προσώπων 
με τα οποία συναλλάσσεται η Εταιρεία. Να συνάπτει ή αποδέχεται δάνεια ή πιστώσεις ή προεξοφλήσεις, τραπεζικές ή 
άλλες, απλές ή με οποιαδήποτε ασφάλεια. Να ζητάει την έκδοση εγγυητικών επιστολών. Να συνάπτει οποιασδήποτε 
ενοχική εμπράγματη ή εμπορική σύμβαση, δικαιοπραξία ή συναλλαγή και εφ’ όσον αυτό κρίνεται σκόπιμο για την καλή 
εξέλιξη του εταιρικού σκοπού. 
ιβ) Να παραχωρεί τα δικαιώματα εκμετάλλευσης των εμπορικών σημάτων, επωνυμιών, προτύπων χρήσεως, σχεδίων, 
τεχνογνωσίας σε άλλες επιχειρήσεις για εκμετάλλευση (franchising). 
ιγ) Να συμμετέχει σε jointventures με αντικείμενο την ανάπτυξη και την αξιοποίηση ακινήτων, να συνεργάζεται με 
ημεδαπές και αλλοδαπές εταιρίες για τον από κοινού υλοποίηση των παραπάνω στόχων και να συμμετέχει σε κεφάλαια 
εταιριών που δραστηριοποιούνται σε έργα ανάπτυξης και εκμετάλλευσης ακινήτων και έργων υποδομής που 
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πραγματοποιούνται με οποιαδήποτε μορφής χρηματοδότηση (αυτοχρηματοδότηση, ιδιωτική χρηματοδότηση ή συν-
χρηματοδότηση) 
ιδ) Να εκμισθώνει με οποιονδήποτε τρόπο ή να παραχωρεί την εκμετάλλευση του πάγιου εξοπλισμού της. 
ιε) Να αγοράζει και να πουλάει πάγιο εξοπλισμό για τις ανάγκες λειτουργίας της. 
ιστ) Να ενεργεί κάθε άλλη συναφή εργασία, δραστηριότητα ή πράξη που θα εξυπηρετεί άμεσα ή έμμεσα τον σκοπό της 
εταιρείας, ακόμη και αν δεν κατονομάζεται ειδικά ανωτέρω. 
ιζ) Να προχωρά στην χρήση και εκμετάλλευση χώρων αποθήκευσης αγαθών τρίτων. 
ιη) Να συμμετέχει σε ερευνητικά και μελετητικά προγράμματα ελληνικά, ευρωπαϊκά ή παγκόσμια. 
κ) Να συνεργάζεται με ΑΕΙ και ΑΤΕΙ και ερευνητικούς οργανισμούς της Ελλάδας, της Ε.Ε. και του εξωτερικού. 
κα) Να παρέχει στους εταίρους της κάθε συνδρομή και φροντίζει για τον εφοδιασμό τους με τα αγαθά που είναι 
απαραίτητα για την πρωτογενή και δευτερογενή παραγωγή τους. 
κβ) Να φροντίζει για τη μεταφορά, διαφήμιση και εμπορία των προϊόντων και συντονίζει τον εφοδιασμό των αγορών με 
τα προϊόντα αυτών. 
 
3. Η εταιρεία μπορεί να αποτελέσει και ΟΜΑΔΑ ΠΑΡΑΓΩΓΩΝ και να αναγνωρισθεί αρμοδίως ως ΟΜΑΔΑ ΠΑΡΑΓΩΓΩΝ 
σύμφωνα με την Κοινοτική και Εθνική Νομοθεσία για τους παραπάνω σκοπούς, και υπό την προϋπόθεση ότι δεν θίγονται 
οι βασικές αρχές λειτουργίας της ΟΜΑΔΑΣ ΠΑΡΑΓΩΓΩΝ, όπως οι αρχές αυτές οριοθετούνται στις διατάξεις της ελληνικής 
και ευρωπαϊκής νομοθεσίας που διέπουν τη λειτουργία των ομάδων παραγωγών.

Άρθρο 12
ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΤΟΥ
Α. Συμφωνείται ρητά μεταξύ των εταίρων ότι η μέγιστη συμμετοχή εκάστου εταίρου στο κεφάλαιο της εταιρείας δεν 
μπορεί να ανέρχεται σε ποσοστό μεγαλύτερο των είκοσι εκατοστών (20%) και σύμφωνα με το εθνικό και κοινοτικό 
πλαίσιο που διέπει τις Ομάδες Παραγωγών. 
Β. Ο διαχειριστής της εταιρείας οφείλει μέσα σε ένα μήνα από την σύσταση της εταιρείας ή από κάθε αύξηση του 
κεφαλαίου, να βεβαιώσει την ολοσχερή καταβολή αυτού, με πράξη του  που καταχωρίζεται στο Γ.Ε.Μ.Η. 
Γ. Σε περίπτωση μη ολοσχερούς καταβολής του αρχικού κεφαλαίου ή των αυξήσεων αυτών, (από ένας ή περισσότερους 
εταίρους), ο διαχειριστής προβαίνει σε αντίστοιχη μείωση του κεφαλαίου και σε ακύρωση των εταιρικών μεριδίων που 
αντιστοιχούν στο κεφάλαιο το οποίο δεν καταβλήθηκε, τροποποιώντας κατ’ ανάγκη και την αρχική αναλογία των 
εταίρων.

Άρθρο 13
ΑΥΞΗΣΗ ΚΑΙ ΜΕΙΩΣΗ ΤΟΥ ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ
Η αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου γίνεται με αύξηση του αριθμού των εταιρικών μεριδίων. 
 
Σε περίπτωση αύξησης κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος όλοι οι εταίροι έχουν δικαίωμα προτίμησης στο 
νέο κεφάλαιο, ανάλογα με τον αριθμό των εταιρικών μεριδίων που έχει ο καθένας. Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται με 
δήλωση προς την εταιρεία μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την καταχώρηση της απόφασης των εταίρων στο Γ.Ε.Μ.Η. 
 
Το δικαίωμα προτίμησης μπορεί να καταργείται ή  να περιορίζεται με απόφαση των εταίρων που λαμβάνεται με την 
αυξημένη πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων. 
Η μείωση κεφαλαίου γίνεται με ακύρωση υφιστάμενων μεριδίων που αντιστοιχούν σε κεφαλαιακές εισφορές και με 
τήρηση της αρχής της  ίσης μεταχείρισης των εταίρων που έχουν τέτοια μερίδια. 
 
Σε περίπτωση μείωσης του κεφαλαίου το αποδεσμευόμενο ενεργητικό μπορεί να αποδεσμευόμενο ενεργητικό μπορεί 
να αποδίδεται στους εταίρους με μερίδια που αντιστοιχούν σε κεφαλαιακές εισφορές, μόνο αν οι εταιρικοί δανειστές 
δεν προβάλλουν αντιρρήσεις, εκτός αν η μείωση γίνεται γι απόσβεση ζημιών ή για σχηματισμό αποθεματικού.
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Άρθρο 14
ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΔΙΑΦΑΝΕΙΑ
1. Η εταιρεία σε κάθε έντυπο της θα αναφέρει σύμφωνα με τον νόμο την επωνυμία της , το εταιρικό κεφάλαιο και το 
συνολικό ποσό των τυχών εγγυητικών εισφορών του άρθρου 79 του Ν. 4072/2012, τον αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. της εταιρείας, την 
έδρα της και την ακριβή της διεύθυνση, καθώς και αν η εταιρεία βρίσκεται υπό εκκαθάριση.  Αναφέρεται επίσης η 
ιστοσελίδα της επιχείρησης σύμφωνα με την επόμενη παράγραφο. 
2. Η εταιρεία μέσα σε ένα μήνα από την σύσταση της θα αποκτήσει εταιρική ιστοσελίδα, στην οποία θ εμφανίζονται με 
μέριμνα και ευθύνη του διαχειριστή τα ονοματεπώνυμα και οι διευθύνσεις των εταίρων με την κατηγορία εισφορών του 
καθενός, το πρόσωπο που ασκεί τη διαχείριση, καθώς και οι πληροφορίες της προηγούμενης παραγράφου. Η ιστοσελίδα 
της εταιρείας καταχωρίζεται και στο Γ.Ε.ΜΗ. 
Ενόσω η εταιρεία δεν διαθέτει εταιρική ιστοσελίδα, είναι υποχρεωμένη να δίδει ή να αποστέλλει δωρεάν και χωρίς 
καθυστέρηση τις πληροφορίες της προηγούμενης παραγράφου σε οποιονδήποτε τις ζητεί.

Άρθρο 15
ΕΠΙΛΥΣΗ ΔΙΑΦΟΡΩΝ
1. Για τις υποθέσεις που, κατά τις διατάξεις του Β’ Μέρους του Ν. 4072/2012, υπάγονται σε δικαστήριο, αποκλειστικά 
αρμόδιο είναι το Ειρηνοδικείο της έδρας της εταιρείας, που κρίνει με την διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, εκτός αν 
ορίζεται διαφορετικά. 
2. Οι υποθέσεις της παραγράφου 1 του άρθρου 48 του Ν. 4072/2012, καθώς και κάθε άλλη διαφορά που ανακύπτει 
από την εταιρική σχέση μεταξύ εταίρων ή μεταξύ αυτών και της εταιρείας επιλύονται δικαστικά, αφού προηγουμένως 
αναγκαστικά τηρηθεί οργανωμένη διαδικασία διαμεσολάβησης σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 3898/2010.

Άρθρο 16
ΕΞΟΥΣΙΕΣ ΚΑΙ ΑΜΟΙΒΗ ΤΟΥ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗ
1.  Ο διαχειριστής εκπροσωπεί την εταιρεία και ενεργεί στο όνομα της κάθε πράξη που αφορά στη διοίκηση της 
εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της και την εν γένει επιδίωξη των σκοπών της. 
Πράξεις του διαχειριστή, ακόμη και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους 
τρίτους, εκτός αν η εταιρεία αποδείξει ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει.  
2.   Ο διαχειριστής έχει τη διοίκηση και διαχείριση της εταιρείας, εκπροσωπεί την εταιρεία και ενεργεί στο όνομά της, 
κάθε πράξη που αφορά στη διοίκησή της, τη διαχείριση της περιουσίας της και την εν γένει επιδίωξη του σκοπού της, 
είναι αρμόδιος να αποφασίζει επί πάσης υποθέσεως που θα αφορά τη διοίκηση και τη διαχείριση της περιουσίας αυτής, 
αποφασίζει επί πάντων εν γένει των ζητημάτων του εταιρικού σκοπού, εκπροσωπεί την εταιρεία σε όλες τις συναλλαγές 
αυτής και δεσμεύει την εταιρεία θέτοντας την υπογραφή του κάτωθι της εταιρικής επωνυμίας και σφραγίδας.  
  
Ειδικότερα, ο διαχειριστής έχει ενδεικτικά και όχι περιοριστικά τις εξής αρμοδιότητες και εξουσίες: εκπροσωπεί την 
εταιρεία, στην Ελλάδα και στο Εξωτερικό, ενώπιον όλων των Δικαστικών Αρχών, οποιουδήποτε ελληνικού, διεθνούς ή 
αλλοδαπού Δικαστηρίου, οποιουδήποτε βαθμού και δικαιοδοσίας και αυτού τούτου του Αρείου Πάγου, του Συμβουλίου 
της Επικρατείας και του Ελεγκτικού Συνεδρίου, καθώς και σε κάθε άλλη Δημόσια, Δημοτική, Κοινοτική και άλλη Αρχή και 
σε κάθε Οργανισμό και των οργάνων αυτών καθώς και σε κάθε φυσικό και νομικό πρόσωπο δημοσίου και ιδιωτικού 
δικαίου. Υπογράφει κάθε έγγραφο ή δήλωση η οποία εξυπηρετεί τις ανάγκες τις εταιρείας και γενικά είναι 
επιφορτισμένος με την επιμέλεια της εταιρικής περιουσίας, να εισπράττει τα οφειλόμενα σε αυτήν από οποιοδήποτε 
φυσικό ή νομικό πρόσωπο ιδιωτικού ή δημοσίου δικαίου και το Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων και τις τράπεζες, να 
ενεργεί αγορές και πωλήσεις τοις μετρητοίς και επί πιστώσει, να διορίζει και παύει το πάσης φύσεως και κατηγορίας 
προσωπικό, να κανονίζει τις αμοιβές, τη δικαιοδοσία και τις υποχρεώσεις καθενός υπαλλήλου, να ενεργεί καταθέσεις 
μετρητών σε τράπεζες και αναλήψεις εκ των λογαριασμών καταθέσεων, να διορίζει πληρεξουσίους δικηγόρους της 
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εταιρείας και να παρέχει σ’ αυτούς δικαστική πληρεξουσιότητα, να ανοίγει, κινεί και κλείνει τραπεζικούς λογαριασμούς 
σε ευρώ και σε συνάλλαγμα σε οποιαδήποτε τράπεζα στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό και να καταρτίζει τον εκάστοτε 
ισολογισμό της εταιρείας. Αποφασίζει για την πρόσληψη ή απόλυση υπαλλήλων και για τη χορήγηση ή ανάκληση 
δικαιώματος υπογραφής σε υπαλλήλους. Αποφασίζει την απόκτηση των απαραιτήτων για την επιχείρηση κινητών και 
συνομολογεί αγορές, πωλήσεις, ανταλλαγές, υποθηκεύσεις, ενεχυριάσεις, μισθώσεις και εκμισθώσεις κινητών, την 
κτήση και απαλλοτρίωση διαφόρων δικαιωμάτων και υποχρεώσεων της εταιρείας. Επίσης, εκδίδει, αποδέχεται, 
οπισθογράφει και τριτεγγυάται συναλλαγματικές, γραμμάτια και επιταγές, παραλαμβάνει, οπισθογραφεί και εκχωρεί 
φορτωτικές, αποθετήρια και ενεχυρόγραφα, συνάπτει φορτωτικές, αποθετήρια και ενεχυρόγραφα, συνάπτει κάθε 
είδους συμβάσεις με ιδιωτικούς ασφαλιστικούς οργανισμούς, και με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, εκδίδει 
εγγυητικές επιστολές, τοποθετεί την περιουσία της εταιρείας, και γενικά αναλαμβάνει κάθε υποχρέωση για την εταιρεία, 
προσδιορίζει εκάστοτε τη χρήση των διαθεσίμων κεφαλαίων, παρέχει γενική ή ειδική πληρεξουσιότητα προς τρίτους, 
(εταίρους, υπαλλήλους, δικηγόρους ή όχι), να εκπροσωπούν και να δεσμεύουν την εταιρεία.   
3. Ο διαχειριστής έχει την εξουσία να προβαίνει σε αύξηση ή μείωση του κεφαλαίου της εταιρείας, καθώς και να 
τροποποιεί οποιοδήποτε άρθρο του καταστατικού, πλην των άρθρων του καταστατικού που αναφέρονται στην ευθύνη 
και στην εξουσία του διαχειριστή, μόνος του. Η εξουσία αυτή του διαχειριστή ισχύει για τρία χρόνια.  
4.  Ο διαχειριστής προς ευόδωση του σκοπού της εταιρείας, δύναται με ειδική εξουσιοδότηση, με θεωρημένο το γνήσιο 
της υπογραφής του, να μεταβιβάζει μέρος των αρμοδιοτήτων και των εξουσιών του σε εταίρους, δικηγόρους ή και σε 
τρίτα πρόσωπα. 
5.  Η εταιρεία αναλαμβάνει υποχρεώσεις και δεσμεύσεις έναντι κάθε τρίτου με την υπογραφή του διαχειριστή που 
τίθεται κάτω από την εταιρική επωνυμία & σφραγίδα. 
6.  Ο διαχειριστής δεν δικαιούται αμοιβής για την άσκηση των καθηκόντων του, εκτός αν υπάρξει διαφορετική απόφαση 
των εταίρων που λαμβάνεται με πλειοψηφία των τριών πέμπτων (3/5) του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων. 
7.  Ο διαχειριστής μπορεί να αντικατασταθεί ή ως τέτοιοι να διοριστούν και νέοι ή πρόσθετοι με απόφαση συνέλευσης 
των εταίρων, η οποία λαμβάνεται με πλειοψηφία των τριών πέμπτων (3/5) του συνολικού αριθμού των εταιρικών 
μεριδίων. 
8.  Ο διαχειριστής μπορεί να ανακληθεί με απόφαση των εταίρων που λαμβάνεται με πλειοψηφία των τριών πέμπτων 
(3/5) του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων. Επίσης μπορεί να ανακληθεί με απόφαση Δικαστηρίου σύμφωνα 
με τα προβλεπόμενα στο άρθρο 61 Ν. 4072/2012.

Άρθρο 17
ΥΠΟΧΡΕΩΣΗ ΠΙΣΤΕΩΣ
1. Ο διαχειριστής έχει υποχρέωση πίστεως απέναντι στην εταιρεία. 
Οφείλει ιδίως: 
(α΄) να μην επιδιώκει ίδια συμφέροντα που αντιβαίνουν στα συμφέροντα της εταιρείας, 
(β΄) να αποκαλύπτει έγκαιρα στους εταίρους τα ίδια συμφέροντα του, που ενδέχεται να ανακύψουν από συναλλαγές της 
εταιρείας, οι οποίες εμπίπτουν στα καθήκοντα του, καθώς και κάθε άλλη σύγκρουση ιδίων συμφερόντων με αυτά της 
εταιρείας ή συνδεδεμένων με αυτήν επιχειρήσεων, που ανακύπτει κατά την άσκηση των καθηκόντων τους, 
(γ΄) να μην διενεργεί πράξεις για λογαριασμό του ίδιου ή τρίτων, που ανάγονται στο σκοπό της εταιρείας ούτε να είναι 
εταίρος σε Ο.Ε., Ε.Ε., Ε.Π.Ε., ή Ι.Κ.Ε. που επιδιώκει τον ίδιο σκοπό, εκτός αν λάβει ειδική προς τούτο άδεια με αυξημένη 
πλειοψηφία των τριών  πέμπτων (3/5) του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει 
για όσες εταιρείες οι εταίροι συμμετείχαν πριν από την σύσταση της εταιρείας. 
(δ΄) να τηρεί εχεμύθεια για τις εταιρικές υποθέσεις. 
Σε περίπτωση παράβασης της απαγόρευσης της περίπτωσης  γ΄ ανωτέρω, η εταιρεία δικαιούνται αντί αποζημίωσης ν 
απαιτεί, προκειμένου μεν για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό του ίδιου του διαχειριστή, να θεωρηθεί ότι οι πράξεις 
αυτές διενεργήθηκαν για λογαριασμό της εταιρείας, προκειμένου δε για πράξεις που έγιναν για λογαριασμό άλλου, να 
δοθεί στην εταιρεία η αμοιβή για τη μεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σε αυτήν η σχετική απαίτηση. Οι απαιτήσεις αυτές 
παραγράφονται μετά από έξι (6) μήνες από τότε που οι παραπάνω πράξεις ανακοινώθηκαν στους εταίρους και σε κάθε 
περίπτωση μετά από τριετία.    
 
2. Οι εταίροι δύναται να ασκούν δραστηριότητα όμοια ή παρεμφερή μα αυτές του σκοπού της εταιρείας καθώς και να 
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είναι εταίροι ή μέτοχοι σε προσωπικές ή κεφαλαιουχικές εταιρείες ή Ι.Κ.Ε. που επιδιώκουν τον ίδιο σκοπό, υπό τον όρο 
ότι θα έχουν λάβει την ειδική προς τούτο άδεια με αυξημένη πλειοψηφία τριών πέμπτων (3/5) του συνολικού αριθμού 
των εταιρικών μεριδίων. Ο περιορισμός δεν ισχύει σε περίπτωση που ήταν ήδη εταίροι  ή μέτοχοι σε κάποια εταιρεία 
προ της ημερομηνίας σύστασης της παρούσας εταιρείας.

Άρθρο 18
ΤΗΡΗΣΗ ΒΙΒΛΙΩΝ
1. Ο διαχειριστής τηρεί: 
(α΄) «Βιβλίο εταίρων», στο οποίο καταχωρίζει τα ονόματα των εταίρων, τη διεύθυνση τους, τον αριθμό των μεριδίων που 
κατέχει κάθε εταίρος, το είδος της εισφοράς που εκπροσωπούν τα μερίδια, τη χρονολογία κτήσεως και μεταβίβασης ή 
επιβάρυνσης αυτών και τα ειδικά δικαιώματα που παρέχει το καταστατικό στους εταίρους και  
(β΄) «Ενιαίο Βιβλίο πρακτικών αποφάσεων των εταίρων (Γ.Σ) και αποφάσεων της διαχείρισης».  
Στο τελευταίο αυτό βιβλίο καταχωρίζονται όλες οι αποφάσεις της Γ.Σ. των εταίρων και οι αποφάσεις της διαχείρισης που 
λαμβάνονται από τον διαχειριστή και δεν αφορούν θέματα τρέχουσας διαχείρισης ή, ανεξάρτητα από τον αριθμό των 
διαχειριστών, συνιστούν πράξεις καταχωριστέες στο Γ.Ε.ΜΗ. 
2. Η εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις των εταίρων (Γ.Σ.) και του διαχειριστή έλαβαν χώρα την 
ημερομηνία και ώρα που αναγράφεται στο βιβλίο. 
3. Ο διαχειριστής σε περίπτωση αντικατάστασης του, ανάκλησης του ή με καθ΄ οποιοδήποτε τρόπο εκπέσει ή απωλέσει 
την ιδιότητα του διαχειριστή, υποχρεούται να παραδώσει άμεσα τα ως άνω Βιβλία στον επόμενο διαχειριστή.

Άρθρο 19
ΕΥΘΥΝΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗ
1. Ο διαχειριστής ευθύνεται έναντι της εταιρείας για παραβάσεις του νόμου, του καταστατικού και των αποφάσεων 
των εταίρων, καθώς και για κάθε διαχειριστικό πταίσμα. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται προκειμένου για πράξεις ή 
παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννομη απόφαση της συνέλευσης των εταίρων, ή που αφορούν εύλογη 
επιχειρηματική απόφαση, η οποία ελήφθη με καλή πίστη, με βάση επαρκείς πληροφορίες και αποκλειστικά προς 
εξυπηρέτηση του εταιρικού συμφέροντος. Αν περισσότεροι διαχειριστές ενήργησαν από κοινού, ευθύνονται εις 
ολόκληρο.   
2. Με απόφαση της συνέλευσης των εταίρων μπορεί να απαλλάσσεται ο κάθε διαχειριστής μετά την έγκριση των 
ετήσιων οικονομικών καταστάσεων για κάθε διαχειριστικό πταίσμα. Η συνέλευση των εταίρων μπορεί επίσης να παρέχει 
γενική απαλλαγή.  
3. Η αξίωση της εταιρείας παραγράφεται μετά τριετία από την τέλεση της πράξης. 
4. Την αγωγή της εταιρείας για αποζημίωση ασκεί και οποιοσδήποτε εταίρος ή διαχειριστής της. Με απόφαση των 
εταίρων μπορεί να ορίζεται ειδικός εκπρόσωπος της εταιρείας για την διεξαγωγή της δίκης. 

Άρθρο 20
ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ
Η Γενική Συνέλευση των εταίρων λαμβάνει αποφάσεις: 
(α’) για τις τροποποιήσεις του καταστατικού, στις οποίες περιλαμβάνονται η αύξηση και ή μείωση του κεφαλαίου, 
(β’) για το διορισμό και την ανάκληση του διαχειριστή, σύμφωνα με τα άρθρα 8 και 16 του παρόντος, 
(γ’) για την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, τη διανομή κερδών, το διορισμό ελεγκτή και την απαλλαγή 
του διαχειριστή από την ευθύνη, 
(δ’) για τον αποκλεισμό εταίρου, 



Σελίδα 10 από 17

(ε’) για τη λύση της εταιρείας ή την παράταση της διάρκειας της και 
(στ’)για την μετατροπή και τη συγχώνευση της εταιρείας και για κάθε άλλη περίπτωση ρητά οριζόμενη στον Ν.4072/2012 
(άρθρα 43-120).

Άρθρο 21
ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ
1. Η συνέλευση συγκαλείται τουλάχιστον μια φορά κατ’ έτος το αργότερο έως τη δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του 
ενάτου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης με αντικείμενο την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων 
(τακτική συνέλευση). 
2.    Η σύγκληση της συνέλευσης γίνεται από το διαχειριστή, προ οκτώ (8) τουλάχιστον ημερών. Η ημέρα  της σύγκλησης 
και η ημέρα της συνέλευσης δεν υπολογίζονται στην προθεσμία αυτή. Απαιτείται προσωπική πρόσκληση των εταίρων με 
κάθε κατάλληλο μέσο, περιλαμβανομένου του ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail). 
3. Εταίροι που έχουν το ένα δέκατο (1/10) του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων δικαιούνται να ζητήσουν 
από τον διαχειριστή τη σύγκληση συνέλευσης προσδιορίζοντας τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Αν ο διαχειριστής 
μέσα σε δέκα (10) ημέρες δεν συγκαλέσει τη συνέλευση, οι αιτούντες εταίροι προβαίνουν οι ίδιοι στη σύγκληση με την 
προταθείσα ημερήσια διάταξη. 
4. Η πρόσκληση της συνέλευσης πρέπει να περιέχει με ακρίβεια τον τόπο και τον χρόνο, όπου θα λάβει χώρα η 
συνέλευση, τις προϋποθέσεις για την συμμετοχή των εταίρων, καθώς και λεπτομερή ημερήσια διάταξη. 
5. Κατά παρέκκλιση από τις προηγούμενες διατάξεις η συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει εγκύρως, αν όλοι οι εταίροι 
είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται και συναινούν στην σύγκληση της και στην λήψη αποφάσεων (καθολική γεν. 
συνέλευση). 
6. Κατά παρέκκλιση από τις διατάξεις των προηγούμενων άρθρων, οι αποφάσεις των εταίρων, αν είναι ομόφωνες, 
μπορούν να λαμβάνονται εγγράφως χωρίς συνέλευση. 
Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι εταίροι ή οι αντιπρόσωποι τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική 
απόφαση τους σε έγγραφο, χωρίς συνέλευση. 
Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους εταίρους με αναφορά των μειοψηφούντων.  
7. Οι υπογραφές τω εταίρων μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-
mail) ή με άλλα ηλεκτρονικά μέσα.  
8. Τα παραπάνω πρακτικά καταχωρίζονται στο βιβλίο πρακτικών που τηρείται κατά το άρθρο 66 του Ν.4072/2012 και το 
άρθρο 18 του παρόντος καταστατικού. 

Άρθρο 22
ΤΟΠΟΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ
1.  Η συνέλευση μπορεί να συνέρχεται οπουδήποτε, στο εσωτερικό ή και το εξωτερικό. Αν δεν αναφέρεται ο τόπος 
αυτός, η συνέλευση μπορεί να συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας ή και οπουδήποτε αλλού, αν συναινούν όλοι οι 
εταίροι.  
2.  Η συνέλευση των εταίρων μπορεί να διεξάγεται με τηλεδιάσκεψη. Κάθε εταίρος μπορεί να  αξιώσει να διεξαχθεί η 
συνέλευση με τηλεδιάσκεψη, ως προς αυτόν, αν κατοικεί σε άλλη χώρα από εκείνη όπου διεξάγεται η συνέλευση ή αν 
υπάρχει άλλος σπουδαίος λόγος, ιδίως ασθένεια ή αναπηρία.

Άρθρο 23
ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ-ΔΙΕΞΑΓΩΓΗ ΤΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΚΑΙ ΛΗΨΗ
ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ
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1.  Στη συνέλευση μετέχουν όλοι οι εταίροι αυτοπρόσωπος ή με αντιπρόσωπο. Έχουν το δικαίωμα να λάβουν το λόγο 
και να ψηφίσουν. 
2.  Κάθε εταιρικό μερίδιο παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου. 
3.  Το δικαίωμα ψήφου δεν μπορεί να ασκείται από εταίρο, διαχειριστή ή μη, σύμφωνα με το άρθρο 72 παράγραφος 3 
του Ν. 4072/2012, αν πρόκειται να αποφασισθεί ο ορισμός ειδικού εκπροσώπου για διεξαγωγή δίκης εναντίον του 
(άρθρο 67 παράγραφος 4 του Ν. 4072/2012) ή η απαλλαγή από την ευθύνη του (άρθρο 67 παράγραφος 2) ή ο 
αποκλεισμός του από την εταιρεία κατ’ άρθρο 93 του ιδίου νόμου. 
4.  Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει με απόλυτη πλειοψηφία του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων, εκτός αν 
το παρόν καταστατικό ή ο νόμος 4072/2012 ορίζει διαφορετικά. Οι αποφάσεις της συνέλευσης δεσμεύουν τους απόντες 
ή τους διαφωνούντες εταίρους. 
5.  Στις περιπτώσεις της παραγράφου 2 του άρθρου 68, περιπτώσεις α’, δ’, ε’ και στ’ του Ν.4072/2012, η συνέλευση 
αποφασίζει με την αυξημένη πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων.  
6.  Οι αποφάσεις των εταίρων καταχωρίζονται στο βιβλίο πρακτικών που τηρείται κατά το άρθρο 66 του Ν. 4072/2012.

Άρθρο 24
ΕΛΑΤΤΩΜΑΤΙΚΕΣ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ ΤΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ
1.  Η απόφαση της συνέλευσης των εταίρων που λήφθηκε με τρόπο που δεν είναι σύμφωνος με το νόμο ή το 
καταστατικό ή κατά κατάχρηση της εξουσίας της πλειοψηφίας υπό τους όρους του άρθρου 281 του Αστικού Κώδικα, 
ακυρώνεται από το δικαστήριο. Η ακύρωση μπορεί να ζητείται από το διαχειριστή, καθώς και από κάθε εταίρο που δεν 
παρέστη στη συνέλευση ή αντιτάχθηκε στην απόφαση, με αίτησης που υποβάλλεται στο αρμόδιο δικαστήριο μέσα σε 
προθεσμία τεσσάρων (4) μηνών από την καταχώριση της στο βιβλίο πρακτικών. Ο αιτών μπορεί να ζητήσει από το 
δικαστήριο το διορισμό ειδικού εκπροσώπου της εταιρείας για τη διεξαγωγή της δίκης. Η τελεσίδικη απόφαση περί 
ακυρότητας ισχύει έναντι πάντων. 
Αν η προσβαλλόμενη απόφαση της συνέλευσης καταχωρίσθηκε στο Γ.Ε.ΜΗ., καταχωρίζεται και η δικαστική απόφαση 
που την ακυρώνει.  
2.  Απόφαση της συνέλευσης των εταίρων που είναι αντίθετη στο νόμο ή το καταστατικό είναι άκυρη. Η ακυρότητα 
αναγνωρίζεται από το δικαστήριο ύστερα από αίτηση που υποβάλλεται από κάθε πρόσωπο το οποίο έχει έννομο 
συμφέρον, εντός προθεσμίας έξι (6) μηνών από την καταχώριση της απόφασης στο βιβλίο πρακτικών. Σε περίπτωση που 
με τροποποίηση του καταστατικού ο σκοπός της εταιρείας καθίσταται παράνομος ή αντικείμενος στη δημόσια τάξη, 
καθώς και όταν από την απόφαση προκύπτει διαρκής παράβαση διατάξεων αναγκαστικού δικαίου, η προβολή της 
ακυρότητας δεν υπόκειται σε προθεσμία.  
3.  Απόφαση που αποτυπώνεται σε έγγραφο, χωρίς να συντρέχουν οι προϋποθέσεις του άρθρου 73 του Ν. 4072/2012 ή 
που να είναι αντίθετη στο νόμο ή το καταστατικό, είναι άκυρη. Τα δύο τελευταία εδάφια της προηγούμενης 
παραγράφου εφαρμόζονται αναλόγως. 

Άρθρο 25
ΕΤΑΙΡΙΚΑ ΜΕΡΙΔΙΑ ΚΑΙ ΕΙΣΦΟΡΕΣ
1.  Τα εταιρικά μερίδια παριστούν κεφαλαιακές εισφορές των εταίρων. 
2.  Η εταιρεία χορηγεί έγγραφο για τα εταιρικά μερίδια που δεν έχει χαρακτήρα αξιόγραφου. 
3.  Αύξηση ή μείωση του αριθμού των εταιρικών μεριδίων που αντιστοιχούν σε κεφαλαιακές εισφορές μπορεί να γίνει 
μόνο με αντίστοιχη αύξηση ή μείωση του κεφαλαίου και ανάλογη τροποποίηση του παρόντος καταστατικού. 
4.  Τα εταιρικά μερίδια μπορεί να αποτελούν αντικείμενο κοινωνίας, επικαρπίας ή ενεχύρου. Υποχρεώσεις που 
προκύπτουν από εξωκεφαλαιακές ή εγγυητικές εισφορές, κατά την έννοια των άρθρων 78 και 79 του Ν. 4072/2012 
βαρύνουν αποκλειστικά τον ψιλό κύριο ή τον ενεχυριαστή.  
5. Αν εταιρικό μερίδιο περιέλθει σε περισσότερους, οι συνδικαιούχοι οφείλουν να υποδείξουν στην εταιρεία κοινό 
εκπρόσωπο. Αν δεν υποδείξουν, δηλώσεις που έχουν σχέση με την εταιρική ιδιότητα των συνδικαιούχων μπορεί να 
γίνουν εγκύρως προς οποιονδήποτε από αυτούς.
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Άρθρο 26
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΕΤΑΙΡΩΝ-ΠΛΗΡΟΦΟΡΗΣΗ-ΕΛΕΓΧΟΣ
Τα εταιρικά μερίδια παρέχουν ίσα δικαιώματα και υποχρεώσεις στην παρούσα εταιρεία, ανεξάρτητα από το είδος της 
εισφοράς στην οποία αντιστοιχούν. Για την παροχή στους εταίρους νέων δικαιωμάτων ή επιβολή νέων υποχρεώσεων 
απαιτείται τροποποίηση του παρόντος με συμφωνία όλων των εταίρων ή τη συναίνεση εκείνου, τον οποίο αφορά η 
υποχρέωση.  
Κάθε εταίρος δικαιούται να λαμβάνει γνώση αυτοπροσώπως ή με αντιπρόσωπο της πορείας των εταιρικών υποθέσεων 
και να εξετάζει τα βιβλία και τα έγγραφα της εταιρείας. Δικαιούται επίσης με δαπάνες του να λαμβάνει μία φορά ανά 
τρείς μήνες αποσπάσματα του βιβλίου των εταίρων και του βιβλίου πρακτικών του άρθρου 66 του Ν. 4072/2012. 
Η εταιρεία μπορεί να αρνηθεί την παροχή πληροφοριών ή την πρόσβαση στα βιβλία αν υπάρχει σοβαρή απειλή στα 
επιχειρηματικά συμφέροντα της εταιρείας.  
Κάθε εταίρος δικαιούται να ζητεί πληροφορίες που είναι απαραίτητες για την κατανόηση και την εκτίμηση των θεμάτων 
της ημερήσιας διάταξης της συνέλευσης. Εταίροι που έχουν το ένα δέκατο (1/10) του συνολικού αριθμού των εταιρικών 
μεριδίων δικαιούνται οποτεδήποτε να ζητήσουν από το δικαστήριο τον διορισμό ανεξάρτητου ορκωτού ελεγκτή-λογιστή 
για να διερευνήσει σοβαρές υπόνοιες παράβασης του νόμου ή του καταστατικού και να γνωστοποιήσει το αποτέλεσμα 
με έκθεση τους στους εταίρους και την εταιρεία.

Άρθρο 27
ΕΠΙΣΤΡΟΦΗ ΕΙΣΦΟΡΩΝ
Η επιστροφή των κεφαλαιακών εισφορών πριν από τη λύση της εταιρείας επιτρέπεται μόνο με τη διαδικασία της 
μείωσης κεφαλαίου. Επιστροφή των λοιπών εισφορών ή απαλλαγή των εταίρων από τις υποχρεώσεις που ανέλαβαν με 
τις εισφορές αυτές δεν είναι επιτρεπτή. 

Άρθρο 28
ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΙΚΩΝ ΜΕΡΙΔΙΩΝ
1. Η μεταβίβαση των εταιρικών μεριδίων δεν είναι ελεύθερη και μπορεί να γίνει μόνο εφόσον υπάρχει η έγγραφη 
συναίνεση των κατόχων των τριών πέμπτων (3/5) των εταιρικών μεριδίων, τηρουμένης της ακόλουθης διαδικασίας. 
Ο εταίρος που επιθυμεί την αποχώρηση του, υποχρεούται να ενημερώσει εγγράφως, τους υπάρχοντες λοιπούς εταίρους 
για την πρόθεση του περί μεταβίβασης του συνόλου ή μέρους των εταιρικών μεριδίων που κατέχει.  
Από την ημερομηνία γνωστοποίησης προς αυτούς της πρόθεσης μεταβίβασης του συνόλου ή μέρους των εταιρικών 
μεριδίων οποιουδήποτε εκ των εταίρων, οι λοιποί εταίροι έχουνε 10 ημέρες προκειμένου κατά προτεραιότητα να 
δηλώσουνε αν επιθυμούνε την αγορά εκ μέρους τους του συνόλου ή μέρους των προς μεταβίβαση εταιρικών μεριδίων.  
Εντός της ίδιας 10ήμερης προθεσμίας, οι εταίροι έχουν το δικαίωμα να προτείνουνε κάποιο τρίτο φυσικό ή νομικό 
πρόσωπο για την αγορά κατά προτεραιότητα από αυτούς των προς μεταβίβαση εταιρικών μεριδίων.   
Το τίμημα πώλησης των εταιρικών μεριδίων ορίζεται στο ποσό που αντιστοιχεί σε ποσοστό 1/10 της ονομαστικής αξίας 
των εταιρικών μεριδίων, κατά την ημερομηνία γνωστοποίησης της πρόθεσης μεταβίβασης. Το ποσό της μεταβίβασης 
μπορεί να οριστεί σε διαφορετικό ποσοστό μόνο εφόσον υπάρχει έγγραφη συναίνεση των κατόχων των τριών πέμπτων 
(3/5) των εταιρικών. 
Σε κάθε περίπτωση, για να είναι έγκυρη και ισχυρή η μεταβίβαση των εταιρικών μεριδίων, θα πρέπει να τηρείται ο 
κανόνας της μέγιστης συμμετοχής των εταίρων στα εταιρικά μερίδια της εταιρείας, ήτοι μέχρι το μέγιστο ποσοστό του 
20%, όπως καθορίζεται στο άρθρο 12 του παρόντος καταστατικού.  
Επίσης σε κάθε περίπτωση ο αποκτών τα εταιρικά μερίδια θα πρέπει να πληροί τις προϋποθέσεις εισδοχής/συμμετοχής 
του στην ομάδα παραγωγών, στην οποία θα αναγνωριστεί η εταιρεία, όπως οι προϋποθέσεις αυτές ορίζονται στην 
ευρωπαϊκή και εθνική νομοθεσία.  
Συμφωνείται ρητά ότι ο εταίρος που επιθυμεί τη μεταβίβαση του συνόλου ή μέρους των εταιρικών του μεριδίων, δεν 
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δικαιούται, πλην του ποσού που αντιστοιχεί κατά τα ανωτέρω στην αξία των μεταβιβαζόμενων εταιρικών μεριδίων, 
κάποια πρόσθετη αποζημίωση και δεν δικαιούται να λάβει κάποιο ποσό από τα μη διανεμηθέντα κέρδη της εταιρείας, 
μέχρι την ημερομηνία μεταβίβασης των εταιρικών του μεριδίων. 
2. Εταίρος με μερίδια που αντιστοιχούν σε εξωκεφαλαιακή ή εγγυητική εισφορά που δεν έχει εξ ολοκλήρου καταβληθεί, 
δεν επιτρέπεται να μεταβιβάσει τα μερίδιά του, εάν δεν εξαγοράσει προηγουμένως τις υποχρεώσεις του που απορρέουν 
από αυτές κατά τα ειδικότερα οριζόμενα στο άρθρο 82 του νόμου 4072/2012.  
3. Η μεταβίβαση ή επιβάρυνση των εταιρικών μεριδίων εν ζωή γίνεται εγγράφως και επάγεται αποτελέσματα ως προς 
την εταιρεία και τους εταίρους από τη γνωστοποίηση σε αυτή της μεταβίβασης. 
Η γνωστοποίηση αυτή είναι έγγραφη και υπογράφεται από τον μεταβιβάζοντα και τον αποκτώντα. Η κοινοποίηση του 
εγγράφου γνωστοποίησης στην εταιρεία μπορεί να γίνει και με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail). Ο διαχειριστής 
οφείλει να καταχωρίζει αμέσως τη μεταβίβαση στο βιβλίο των εταίρων, υπό την προϋπόθεση ότι τηρήθηκαν οι 
προϋποθέσεις για τη μεταβίβαση, όπως προβλέπονται στο νόμο και το παρόν καταστατικό. Ως προς τους τρίτους η 
μεταβίβαση θεωρείται ότι έγινε από την καταχώριση στο βιβλίο των εταίρων.  
4. Οι εταίροι μπορούν να συμφωνούν μεταξύ τους ή με τρίτους την παροχή δικαιώματος προαίρεσης αγοράς ή πώλησης 
μεριδίων. Η συμφωνία αυτή καταγράφεται στο βιβλίο εταίρων. Αν ο διαχειριστής βεβαιωθεί ότι ασκήθηκε το δικαίωμα 
προαίρεσης, οφείλει να εγγράφει αμελλητί στο βιβλίο τη μεταβολή του δικαιούχου. 
5. Η εταιρεία δεν επιτρέπεται να αποκτά, άμεσα ή έμμεσα, δικά της μερίδια. Σε περίπτωση συγχώνευσης της εταιρείας 
με απορρόφηση άλλης εταιρείας, η οποία κατέχει μερίδια της πρώτης, τα μερίδια αυτά ακυρώνονται αυτοδικαίως με τη 
συντέλεση της συγχώνευσης. Στις παραπάνω περιπτώσεις διαχειριστής οφείλει με πράξη του να προβεί χωρίς 
καθυστέρηση στη διαπίστωση της μείωσης του αριθμού των εταιρικών μεριδίων και ενδεχομένως της αντίστοιχης 
μείωσης κεφαλαίου και να προβεί στη σχετική καταχώριση στο Γ.Ε.ΜΗ.  
6. Σε περίπτωση θανάτου εταίρου, η μεταβίβαση των εταιρικών του μεριδίων θα πραγματοποιείται με την ακόλουθη 
διαδικασία: 
Από την ημερομηνία ενημέρωσής τους, σχετικά με τον θάνατο του εταίρου, οι εναπομείναντες εταίροι έχουνε 30 ημέρες 
προκειμένου να δηλώσουνε αν επιθυμούνε την αγορά κατά προτεραιότητα εκ μέρους τους του συνόλου ή μέρους των 
εταιρικών μεριδίων του θανόντος εταίρου. 
Εντός της ίδιας 30ήμερης προθεσμίας, οι εταίροι έχουν το δικαίωμα να προτείνουνε κάποιο τρίτο φυσικό ή νομικό 
πρόσωπο για την αγορά κατά προτεραιότητα των εταιρικών μεριδίων του θανόντος εταίρου. 
Το τίμημα αγοράς των εταιρικών μεριδίων ορίζεται στο ποσό που αντιστοιχεί σε ποσοστό 1/10 της ονομαστικής αξίας 
των εταιρικών μεριδίων, κατά την ημερομηνία θανάτου του αποβιώσαντος εταίρου. 
Το ποσό της μεταβίβασης μπορεί να οριστεί σε διαφορετικό ποσοστό μόνο εφόσον υπάρχει έγγραφη συναίνεση των 
κατόχων των τριών πέμπτων (3/5) των εταιρικών μεριδίων.  
Συμφωνείται ρητά ότι οι κληρονόμοι του θανόντος εταίρου, δεν δικαιούνται, πλην του ποσού που αντιστοιχεί κατά τα 
ανωτέρω στην αξία των εταιρικών μεριδίων, κάποια πρόσθετη αποζημίωση και δεν δικαιούται να λάβει κάποιο ποσό 
από τα μη διανεμηθέντα κέρδη της εταιρείας, μέχρι την ημερομηνία μεταβίβασης των εταιρικών μεριδίων. 
Για την ολοκλήρωση της μεταβίβασης των μεριδίων του θανόντος εταίρου είτε από κάποιον υφιστάμενο εταίρο ή από 
κάποιο τρίτο φυσικό ή νομικό πρόσωπο, απαιτείται η έγγραφη συμφωνία των κατόχων των τριών πέμπτων (3/5) των 
εταιρικών μεριδίων. 
Σε κάθε περίπτωση, για να είναι έγκυρη και ισχυρή η μεταβίβαση των εταιρικών μεριδίων, θα πρέπει να τηρείται ο 
κανόνας της μέγιστης συμμετοχής των εταίρων στα εταιρικά μερίδια της εταιρείας, ήτοι μέχρι το μέγιστο ποσοστό του 
20%, όπως καθορίζεται στο άρθρο 10 του παρόντος καταστατικού. 
Επίσης σε κάθε περίπτωση ο αποκτών τα εταιρικά μερίδια θα πρέπει να πληροί τις προϋποθέσεις εισδοχής/συμμετοχής 
του στην ομάδα παραγωγών, στην οποία θα αναγνωριστεί η εταιρεία, όπως οι προϋποθέσεις αυτές ορίζονται στην 
ευρωπαϊκή και εθνική νομοθεσία.

Άρθρο 29
ΕΙΣΟΔΟΣ ΝΕΟΥ ΕΤΑΙΡΟΥ
Για την είσοδο νέου εταίρου, απαιτείται απόφαση με πλειοψηφία των τριών πέμπτων (3/5) του συνόλου των εταιρικών 
μεριδίων. Η  απόφαση αυτή πρέπει να μνημονεύει τον αριθμό των αποκτώμενων μεριδίων και την εισφορά που 
πρόκειται να αναληφθεί. Αν η απόφαση δεν μπορεί να ληφθεί λόγω αντιρρήσεων εταίρου ή εταίρων, των οποίων 
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μειώνονται τα ποσοστά, το δικαστήριο μπορεί μετά από αίτηση της εταιρείας να επιτρέψει την είσοδο του εταίρου ή την 
ανάληψη εισφορών από υπάρχοντες εταίρους, αν συντρέχει σπουδαίος λόγος, που επιβάλλεται από το συμφέρον της 
εταιρείας.  

Άρθρο 30
ΕΞΟΔΟΣ ΚΑΙ ΑΠΟΚΛΕΙΣΜΟΣ ΕΤΑΙΡΟΥ
1. Κάθε εταίρος μπορεί να εξέλθει της εταιρείας για σπουδαίο λόγο με απόφαση του δικαστηρίου, που εκδίδεται μετά 
από αίτηση του.   
2. Ο εξερχόμενος εταίρος δικαιούται να λάβει για τα εταιρικά μερίδια που κατέχει, ποσό που αντιστοιχεί σε ποσοστό 
1/10 της ονομαστικής αξίας των εταιρικών του μεριδίων, κατά την ημερομηνία τελεσιδικίας της απόφασης του 
δικαστηρίου που διατάσσει την έξοδό του για σπουδαίο λόγο.  Το ποσό της αξίας των εταιρικών  μεριδίων του 
εξερχόμενου εταίρου μπορεί να οριστεί σε διαφορετικό ποσοστό μόνο εφόσον υπάρχει έγγραφη συναίνεση των κατόχων 
των τριών πέμπτων (3/5) των εταιρικών μεριδίων  (για τον υπολογισμό δεν λαμβάνονται υπόψιν τα εταιρικά μερίδια του 
εταίρου που επιθυμεί να μεταβιβάσει τα εταιρικά του μερίδια). Σε κάθε περίπτωση, η εταιρεία μπορεί να αξιώσει 
αποζημίωση κατά το άρθρο 78 παράγραφος 4 και 79 παράγραφος 6 του νόμου 4072/2012.  
3. Μετά την έξοδο του εταίρου, τα εταιρικά μερίδιά του δεν θα ακυρώνονται αλλά θα εξαγοράζονται από πρόσωπο που 
θα υποδεικνύει η εταιρεία, αντί καταβολής που ορίζεται στην προηγούμενη παράγραφο, ήτοι σε ποσό που αντιστοιχεί 
σε ποσοστό 1/10 της ονομαστικής αξίας των εταιρικών  μεριδίων του εξερχόμενου εταίρου. Οι εταίροι έχουν δικαίωμα 
προτίμησης στην εξαγορά, κατά το ποσοστό της συμμετοχής τους στην εταιρεία, και υπό την προϋπόθεση ότι σε κάθε 
περίπτωση, για να είναι έγκυρη και ισχυρή η μεταβίβαση των εταιρικών μεριδίων, θα πρέπει να τηρείται ο κανόνας της 
μέγιστης συμμετοχής των εταίρων στα εταιρικά μερίδια της εταιρείας, ήτοι μέχρι το μέγιστο ποσοστό του 20%, όπως 
καθορίζεται στο άρθρο 10 του παρόντος καταστατικού. Αν δεν επιτευχθεί η εξαγορά των εταιρικών μεριδίων του 
εξερχόμενου εταίρου μέσα στην αποκλειστική προθεσμία των 15 ημερών από την ημερομηνία τελεσιδικίας της 
απόφασης του δικαστηρίου που διατάσσει την έξοδο του εταίρου, ο διαχειριστής υποχρεούται χωρίς καθυστέρηση να 
προβεί σε ακύρωση των μεριδίων του εξερχόμενου εταίρου και, αν συντρέχει περίπτωση, σε μείωση του κεφαλαίου και 
να αναπροσαρμόσει τον αριθμό των εταιρικών μεριδίων με σχετική καταχώριση στο ΓΕ.Μ.Η.  
4.  Αν υπάρχει σπουδαίος λόγος, το δικαστήριο, μετά από αίτηση κάθε διαχειριστή ή εταίρου, μπορεί να αποκλείσει 
από την εταιρεία κάποιον εταίρο, αν υπήρξε για αυτό απόφαση των λοιπών εταίρων με αυξημένη πλειοψηφία των δύο 
τρίτων (2/3) του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων , στην οποία δεν μετείχε ο αποκλεισμένος και δεν 
υπολογίσθηκαν τα μερίδιά του. Η αίτηση θα υποβάλλεται μέσα σε εξήντα (60) ημέρες από τη λήψη της απόφασης των 
εταίρων. Από την τελεσιδικία της απόφασης και την καταβολή στον αποκλεισμένο της αξίας των μεριδίων του, η οποία 
προσδιορίζεται σε ποσό που αντιστοιχεί σε ποσοστό 1/10 της ονομαστικής αξίας των εταιρικών  μεριδίων του 
αποκλειόμενου εταίρου, η εταιρεία συνεχίζεται μεταξύ των λοιπών εταίρων.  
5. Ειδικά προβλέπεται ως σπουδαίος λόγος για τη λήψη απόφασης αποκλεισμού εταίρου, σύμφωνα με την 
προηγούμενη παράγραφο, η περίπτωση κατά την οποία υπάρχει απόφαση της ειδικής γενικής συνέλευσης της ομάδας 
παραγωγών που θα συσταθεί η εταιρεία, για τη διαγραφή εταίρου από την ομάδα παραγωγών. Στην περίπτωση αυτή θα 
υπάρχει υποχρεωτική μεταβίβαση των μεριδίων του αποκλειόμενου εταίρου με βάση το άρθρο 26 του παρόντος 
καταστατικού.   

Άρθρο 31
ΣΥΜΒΑΣΕΙΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΕΤΑΙΡΟΥΣ Η ΤΟΝ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗ
Οι εταίροι δύνανται να παρέχουν τις υπηρεσίες τους στην εταιρεία έναντι αμοιβής. Κάθε σύμβαση μεταξύ εταιρείας και 
των εταίρων ή του διαχειριστή, εκτός αν η σύμβαση αυτή αφορά τρέχουσες πράξεις που συνάπτονται υπό κανονικές 
συνθήκες, πρέπει να καταγράφεται επί ποινή ακυρότητας στο βιβλίο πρακτικών του άρθρου 66 του νόμου 4072/2012 με 
μέριμνα του διαχειριστή.
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Άρθρο 32
ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ
Η εταιρεία συντάσσει ετήσιες οικονομικές καταστάσεις όπως αυτές προβλέπονται στον νόμο 4308/2014 (Ελληνικά 
Λογιστικά Πρότυπα) και είναι αντίστοιχες με την κατάταξη της εταιρείας με το μέγεθος της.   
Με μέριμνα του διαχειριστή γίνεται δημοσίευση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων στο Γ.Ε.ΜΗ. 

Άρθρο 33
ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ-ΕΓΚΡΙΣΗ ΤΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ ΑΠΟ
ΤΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ
1. Για την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων και τη διανομή κερδών απαιτείται απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης των εταίρων. 
2. Κάθε έτος και πριν από κάθε διανομή κερδών πρέπει να κρατείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών 
κερδών, για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Το αποθεματικό αυτό μπορεί μόνο να κεφαλαιοποιείται ή να 
συμψηφίζεται με ζημίες. 
3. Για να διανεμηθούν κέρδη, πρέπει αυτά να προκύπτουν από τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. Η συνέλευση των 
εταίρων αποφασίζει για τα κέρδη που θα διανεμηθούν. 
4. Είσπραξη κερδών κατά παράβαση των προηγουμένων παραγράφων πρέπει να τα επιστρέψουν στην εταιρεία. Η 
αξίωση αυτή μπορεί να ασκηθεί και πλαγιαστικά από τους δανειστές. 
5. Η προηγούμενη παράγραφος εφαρμόζεται και σε περιπτώσεις κεκρυμμένης καταβολής κερδών ή έμμεσης 
επιστροφής εισφορών. 
 
Ειδικός Τρόπος Διανομής Κερδών 
Σύμφωνα με την παράγραφο 4 του άρθρου 100 του νόμου 4072/2012, οι εταίροι συμφωνούν όπως για την πρώτη 
δεκαετία από την σύσταση και λειτουργία της εταιρείας το ποσό της διανομής κερδών που θα αποφασίζει η Γενική 
Συνέλευση των Εταίρων θα κατανέμεται σε κάθε εταίρο με βάση την αξία της παραγωγής του που διέθεσε στην εταιρεία 
και πωλήθηκε από αυτήν και όχι με βάση το ποσοστό συμμετοχής του στο εταιρικό κεφάλαιο.   
Ο τρόπος αυτός της διανομής κερδών μπορεί να αλλάξει μόνο με απόφαση των τριών πέμπτων (3/5) του συνολικού 
αριθμού των εταιρικών μεριδίων.

Άρθρο 34
ΕΛΕΓΚΤΕΣ
Ο υποχρεωτικός ή δυνητικός ορισμός ελεγκτή, τα καθήκοντα του ελεγκτή και το περιεχόμενο του ελέγχου των 
οικονομικών καταστάσεων, καθορίζονται στον νόμο 4308/2014 (Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα).  

Άρθρο 35
ΠΕΡΙΑΓΩΓΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΣΕ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΕΠΑΠΕΙΛΟΥΜΕΝΗΣ
ΑΔΥΝΑΜΙΑΣ ΕΚΠΛΗΡΩΣΗΣ ΟΦΕΙΛΩΝ
Αν η εταιρεία περιέλθει σε κατάσταση επαπειλούμενης αδυναμίας εκπλήρωσης των οφειλών της, κατά την έννοια των 
διατάξεων του Πτωχευτικού Κώδικα (Ν. 3588/2007), ο διαχειριστής υποχρεούται χωρίς υπαίτια βραδύτητα να 
συγκαλέσει συνέλευση των εταίρων, που θα αποφασίσει τη λύση της εταιρείας, ή την υποβολή αίτησης πτώχευσης, ή 
έναρξης διαδικασίας εξυγίανσης της ή την υιοθέτηση άλλου πρόσφορού και κατάλληλου μέτρου. 
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Άρθρο 36
ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ
1.  Η εταιρεία λύεται: 
(α’) οποτεδήποτε με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των εταίρων, 
(β’) αν κηρυχθεί σε πτώχευση και  
(γ’) σε άλλες περιπτώσεις που προβλέπει ο νόμος. 
2.  Η λύση της εταιρείας, καταχωρίζεται στο Γ.Ε.Μ.Η. με μέριμνα του εκκαθαριστή. 

Άρθρο 37
ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΤΗΣ
1.  Αν η εταιρεία λυθεί για οποιοδήποτε λόγο, εκτός από την κήρυξη αυτής σε πτώχευση, ακολουθεί το στάδιο της 
εκκαθάρισης. Μέχρι το πέρας της εκκαθάρισης η εταιρεία λογίζεται ότι εξακολουθεί να διατηρεί την επωνυμία της, στην 
οποία προστίθενται οι λέξεις «υπό εκκαθάριση».  
2.  Η εξουσία των οργάνων της εταιρείας κατά το στάδιο της εκκαθάρισης περιορίζεται στις αναγκαίες για την 
εκκαθάριση της εταιρικής περιουσίας πράξεις. Ο εκκαθαριστής μπορεί να ενεργήσει και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές 
εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας.  
3.  Η εκκαθάριση ενεργείται από τον διαχειριστή, εκτός αν αποφασίσει άλλως η Γενική Συνέλευση των εταίρων, οπότε 
εκλέγει έναν (1) ή δύο (2) εκκαθαριστές από τους εταίρους ή τρίτους.  
4.  Οι διατάξεις του Νόμου και του παρόντος καταστατικού για τον διαχειριστή εφαρμόζονται ανάλογα και για τον ή 
τους εκκαθαριστές.

Άρθρο 38
ΕΡΓΑΣΙΕΣ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗΣ
1.  Με την έναρξη της εκκαθάρισης ο εκκαθαριστής υποχρεούται να ενεργήσει απογραφή των περιουσιακών στοιχείων 
και των υποχρεώσεων της εταιρείας και να καταρτίσει οικονομικές καταστάσεις τέλους χρήσεως, οι οποίες εγκρίνονται 
με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των εταίρων. Εφόσον η εκκαθάριση εξακολουθεί, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να 
καταρτίζει στο τέλος κάθε έτους οικονομικές καταστάσεις.  
2.  Ο εκκαθαριστής υποχρεούται να περατώσει αμελλητί τις εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας, να εξοφλήσει τα χρέη 
της, να εισπράξει τις απαιτήσεις της και να μετατρέψει σε χρήμα την εταιρική περιουσία. Κατά την ρευστοποίηση των 
περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας ο εκκαθαριστής οφείλει να προτιμά της εκποίηση της επιχείρησης ως συνόλου, 
όπου τούτο είναι εφικτό.  
3.  Εάν το στάδιο εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, εφαρμόζεται αναλόγως το άρθρο 169 του ν.4548/2018. 
4.  Τότε το σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης εγκρίνεται με απόφαση της Γ.Σ. των εταίρων κατά το 
άρθρο 72 παράγραφος 5 του Ν. 4072/2012, ήτοι με αυξημένη πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνολικού αριθμού 
των εταιρικών μεριδίων.  
5.  Μετά την ολοκλήρωση της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής καταρτίζει οικονομικές καταστάσεις περάτωσης της 
εκκαθάρισης, τις οποίες οι εταίροι καλούνται να εγκρίνουν την απόφαση τους. Με βάση τις καταστάσεις αυτές ο 
εκκαθαριστής αποδίδει το προϊόν της εκκαθάρισης στους εταίρους.  
6.  Ο εκκαθαριστής μεριμνά για την  καταχώρηση της ολοκλήρωσης της εκκαθάρισης στο Γ.Ε.Μ.Η.  
7.  Ενόσω διαρκεί η εκκαθάριση ή μετά την περάτωση της πτώχευσης λόγω τελεσίδικης επικύρωσης του σχεδίου 
αναδιοργάνωσης ή για το λόγο του άρθρου 170 παράγραφος 3 του Πτωχευτικού Κώδικα  
(Ν. 3588/2007), η εταιρεία μπορεί να αναβιώσει με απόφαση της Γ.Σ. των εταίρων.

Άρθρο 39
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Για όσα θέματα δεν ρυθμίζονται με το παρόν καταστατικό εφαρμόζονται οι λοιπές διατάξεις του ν. 4072/2012.

Αυτά συμφώνησαν, συνομολόγησαν και συναποδέχθηκαν οι συμβαλλόμενοι:

1. ΣΤΑΜΑΤΙΑ ΤΣΙΟΡΑΛΗ, ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΙΩΑΝΝΑ, κάτοικος ΠΕΛΛΑ, επί της οδού ΠΕΛΛΑ, κάτοχος Δ.Α.Τ. ΑΖ808062,
Α.Φ.Μ. 064514510, επάγγελμα ΑΓΡΟΤΗΣ, υπηκοότητας ΕΛΛΑΔΑ και ηλεκτρονική διεύθυνση (e−mail)
ts064514510@ergoplanning.gr

2. ΣΤΑΥΡΟΥΛΑ ΜΠΙΤΣΙΑΚΗ, ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΔΕΣΠΟΙΝΑ, κάτοικος ΠΕΛΛΑ, επί της οδού ΠΕΛΛΑ, κάτοχος Δ.Α.Τ.
ΑΜ405338, Α.Φ.Μ. 065284838, επάγγελμα ΑΓΡΟΤΗΣ, υπηκοότητας ΕΛΛΑΔΑ και ηλεκτρονική διεύθυνση (e−mail)
ms065284838@ergoplanning.gr

3. ΣΥΜΕΩΝ ΜΟΥΡΟΥΝΟΓΛΟΥ, ΙΩΑΝΝΗΣ ΜΑΡΙΓΩ, κάτοικος ΠΕΛΛΑ, επί της οδού ΠΕΛΛΑ, κάτοχος Δ.Α.Τ. ΑΖ808063,
Α.Φ.Μ. 026777452, επάγγελμα ΑΓΡΟΤΗΣ, υπηκοότητας ΕΛΛΑΔΑ και ηλεκτρονική διεύθυνση (e−mail)
ms026777452@ergoplanning.gr

4. ΙΩΑΝΝΑ ΓΚΑΒΑΝΙΔΟΥ, ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΑΓΩΝΑ, κάτοικος ΠΕΛΛΑ, επί της οδού ΠΕΛΛΑ, κάτοχος Δ.Α.Τ. ΑΗ650264,
Α.Φ.Μ. 053172106, επάγγελμα ΑΓΡΟΤΗΣ, υπηκοότητας ΕΛΛΑΔΑ και ηλεκτρονική διεύθυνση (e−mail)
gi053172106@ergoplanning.gr

5. ΙΩΑΝΝΗΣ ΜΟΥΡΟΥΝΟΓΛΟΥ, ΣΥΜΕΩΝ ΣΤΑΜΑΤΙΑ, κάτοικος ΠΕΛΛΑ, επί της οδού ΠΕΛΛΑ, κάτοχος Δ.Α.Τ. Χ949965,
Α.Φ.Μ. 134844841, επάγγελμα ΑΓΡΟΤΗΣ, υπηκοότητας ΕΛΛΑΔΑ και ηλεκτρονική διεύθυνση (e−mail)
mi134844841@ergoplanning.gr

και αφού διαβάστηκε και βεβαιώθηκε το περιεχόμενό του υπογράφεται από όλους, ΠΕΛΛΑ, την 10 Απριλίου 2023.
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ΤΣΙΟΡΑΛΗ ΣΤΑΜΑΤΙΑ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΙΩΑΝΝΑ 10/04/2023 14:13:55

ΜΠΙΤΣΙΑΚΗ ΣΤΑΥΡΟΥΛΑ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΔΕΣΠΟΙΝΑ 10/04/2023 14:12:40

ΜΟΥΡΟΥΝΟΓΛΟΥ ΣΥΜΕΩΝ ΙΩΑΝΝΗΣ ΜΑΡΙΓΩ 10/04/2023 14:15:15

ΓΚΑΒΑΝΙΔΟΥ ΙΩΑΝΝΑ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΑΓΩΝΑ 10/04/2023 14:11:29

ΜΟΥΡΟΥΝΟΓΛΟΥ ΙΩΑΝΝΗΣ ΣΥΜΕΩΝ ΣΤΑΜΑΤΙΑ 10/04/2023 14:10:03



This document is signed by
Signatory CN=Chambers Central Association, OU=GEMI and YMS Information

System, OID.2.5.4.97=VATEL-090165823, O=Chambers Central
Association, L=Athens, C=GR

Date/Time Mon Apr 10 14:15:24 EEST 2023

Issuer-Certificate CN=HARICA Qualified Legal Entities SubCA R3, O=Hellenic
Academic and Research Institutions Cert. Authority,
L=Athens, C=GR

Serial-No. 40000340289005860459154675898398203484

Method urn:adobe.com:Adobe.PPKLite:adbe.pkcs7.sha1 (Adobe
Signature)


		2023-04-10T14:15:25+0300
	Chambers Central Association




